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MARCACAO INCORRETA OU NAO MARCACAO DO
CARTAO RESPOSTA, SAO DE INTEIRA RESP NSABILIE / DATO,
IMPLICANDO NA SUA NACAO!

INSTRUCOES AO CANDIDATO

1. Confira se, além desta PROVA, vocé recebe ado a marcacdo das
respostas das questées e 0 FORMULARIO D ica finitiva do seu texto.
3 STA e no FORMULARIO
DE REDACAO, que vocé recebeu. Em caso - e imediatamente ao fiscal de sala, para que

este proceda o registro na de Sala, que dev S gSinada por vocé, ao lado da modificacao.

3. Somente em caso de é r ao banheiro, sempre acompanhado do fiscal
itinerante, devendo, no pe ente calado, podendo, nesse momento, sofrer
revista com detectores de me 0océ ndo podera mais utilizar o banheiro.

4. E obrigatorio que vocé p C prova, assine a LISTA DE PRESENCA e o
CARTAO RESPOSTA, do 5Si 0 seu documento de identificacéo.

5. Vocé devera permanece de realizacéo da sua prova, por, no minimo, 01 (uma)
hora ap6s o seu inicio, e sa evando sua prova, nos ultimos 60 (sessenta) minutos
do horario determi ara

como o F, c0 documento considerado para a corre¢do de sua redacao.

POSTA e a transcri¢éo definitiva da redacio para o FORMULARIO DE
ente com caneta esferogréafica de tinta preta ou azul, marcacgdes a lapis

xto definitivo para o FORMULARIO DE REDACAO, n&o sendo valido para
ser entregue, esse Formulario ndo podera conter sua identificagdo e o
texto devera i i mero 1, caso contrario, o candidato ndo sera pontuado na Redagéo.

| avera substituicio do CARTAO RESPOSTA e (ou) do FORMULARIO DE
REDACAO por erro do candidato. A substituicdo s6 sera autorizada se for constatada falha de impresséo.

10. Ostrés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala aguardando até que todos concluam a prova
para assinarem a ata de sala e sairem conjuntamente.

11. O saco pléastico recebido para guarda do material devera, obrigatoriamente, ser colocado embaixo
de sua carteira. O descumprimento dessa medida, assim como de outras constantes no Comunicado 0!
SEBRAE, e nesta capa de prova, implicara na sua eliminacé&o, constituindo tentativa de fraude.

Boa Proval!
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O texto motivador da prova de lingua portuguesa trata do NISA, programa por meio do qual o
SEBRAE Pard apoia, com oferta de capacitacdo e aproximagdo com potenciais investidores,
empreendedores/empreendedoras que tenham seus projetos inscritos. Em um texto em prosa,
escreva sobre

a importancia de iniciativas como o NISA para o desenvolvimento sustentavel e o
fortalecimento da economia paraense.

* Sua redacdo devera ter, no minimo, 20 linhas e, no maximo, 30; * Textos em versos, rasurados,
escritos a lapis ou com letra ilegivel NAO ser&o aceitos; * O espaco abaixo € para rascunho, porém, o
texto definitivo devera ser, obrigatoriamente, transcrito no FORMULARIO DE REDACAO fornecido
especificamente para esse fim; * Em nenhuma hipotese, podera tegidentificagdo do candidato no
Formulério de Redacao; *Este rascunho ndo sera considerado para ¢ sua Redacéao.
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PORTUGUES

Leia atentamente o texto a seguir para responder as questdes de 01 a 08.

SEBRAE Para lanca Programa Negécios de Impacto Socioambiental

Projeto ir4 selecionar até 30 iniciativas de negdcios de impacto que
tenham como foco de atuacao a resolucéo de problematicas socioambientais

01 A quarta edicdo do Programa Negécios de Impacto Socioambiental (NISA),
02 promovido pelo SEBRAE Par4, foi langado nesta quinta-feira (19), na sede da instituicdo em
03 Belém. O NISA estara com as inscri¢cdes abertas até o dia 27 de abril e o edital pode ser
04 acessado por meio do Portal do SEBRAE Para. A ativista social e fundadora da ONG Olhar
05 de Bia, BiaMartins, conversou com o0s participantes sobre sua trajetoria profissional,
06 abordando varios temas, como mercado, saude mental, desafios, oportunidades e
07 motivagao profissional.
08 A programagao contou com a palestra “Ecossistema i ies de
09 Impacto”, ministrada pela especialis em i i ocios
socioambientais,
10 Vivian Rubia Ferreira, e foi acompanhada pela asse [ Secretaria Estadual
11 de Meio Ambiente e Sustentabilidade tando o titular do
12 6rgdo, Mauro O de Almeida; pelo C as Climaticas da
13 Prefeitura de Belém, Sérgio Brazéo ) na e Prazeres dos
14  Santos.
15 O projeto ira selecionar até 30jiniciati OCi impacto que tenham como
16 foco de atuagédo a rgsolugéo de proble i
17 se inscrever mic
18 e pessoas com idel
19 O desenvag
20 empreendedora,
21 suporte de espé
22  consolidarem as id
23
24
25
26

, Micro e pequenas empresas, cooperativas
ocioambiental.

dard por meio de trilha de formacéo
2m que 0s empreendedores receberéo
acOes e ferramentas necessarias para

Belém sao parte
aidades locais

egrante do bioma amazoénico e podem contribuir
Jue ali vivem tenham qualidade de Vvida,

dade de Sustentabilidade e Inovacdes do SEBRAE

27
28 to sustentavel da Amazobnia é prioridade estratégica para o
29 € capacitar os pequenos negocios a trabalharem com o conceito

30

sta em pé", de
31 i

uane Barreir,

ou a diretora técnica do SEBRAE no Para, Domingas Ribeiro.

s, proprietaria da Negritar Filmes, produtora de audiovisual com

32 bre a importancia de iniciativas como o NISA e das perspectivas

33 municagcao precisa gerar impacto dentro dos territérios e fazer

34 Transformacdo social. E importante o SEBRAE abrir esse espaco para entender o
35 comportamento dos empresarios € dos pequenos negoécios da Amazénia”, frisa.

Disponivel em https://www.oliberal.com/economia/sebrae-para-lanca-programa-negocios-de-impacto-socioambiental-
1.670755 Acessado em 14/07/2023. Texto adaptado.

01 A funcao da linguagem que predomina no texto é a
(A) referencial.

(B) apelativa.

(C) fatica.

(D) conativa.


https://www.oliberal.com/economia/sebrae-para-lanca-programa-negocios-de-impacto-socioambiental-1.670755
https://www.oliberal.com/economia/sebrae-para-lanca-programa-negocios-de-impacto-socioambiental-1.670755

02 A palavra sublinhada é preposicdo em

(A) A ativista social e fundadora da ONG Olhar de Bia, Bia Martins, conversou com os participantes
sobre sua trajetéria profissional, abordando varios temas, como mercado, salde mental, desafios,
oportunidades e motivacao profissional (linhas 04 a 07).

(B) O projeto ir4 selecionar até 30 iniciativas de negdécios de impacto que tenham como foco de atuagéo
a resolucéo de probleméticas socioambientais das ilhas de Belém (linhas 15 e 16).

(C) O objetivo é capacitar os pequenos negocios a trabalharem com o conceito da floresta em pé",
destacou a diretora técnica do Sebrae no Para, Domingas Ribeiro (linhas 29 e 30).

(D) Suane Barreirinhas, proprietéaria da Negritar Filmes, produtora de audiovisual com impacto social,
fala sobre a importancia de iniciativas como o NISA e das perspectivas profissionais (linhas 31 a 33).

03 O enunciado Podem se inscrever microempreendedores |nd|V|dua|s micro e pequenas empresas,
cooperativas e pessoas com ideias inovadoras no segmento socioam | (linhas 16 a 18) € um caso
de

(A) pleonasmo.
(B) ordem inversa.
(C) conotacéao.

(D) discurso direto.

04 As informacdes constantes do quarto paragrafo do texto — [ dos negécios se dara
por meio de trilha de formagdo empreendedg 5 eriodo em que os
empreendedores receberdo suporte de esy ; es e ferramentas
necessarias para consolidarem as ideias e fg
(A) a metodologia a ser seguida no NISA.
(B) aos motivos para a criagao do NISA.
(C) aos principios da criagdo do NISA.

(D) a importancia do NIS ra o Para.

05 Os dois primeiros para tex a ominantemente,
(A) narrativos.

(B) descritivos.

(C) expositivos.

(D) argumentativos.

06 Em A ativista social e fundadora da ONG Olhar de Bia, Bia Martins, conversou com 0s participantes
sobre sua trajetoria profissional, abordando varios temas, como mercado, saude mental, desafios,
oportunidades e motivacao profissional (linhas 04 a 07), a relagéo entre a informacao sublinhada e seu
referente se da por

07 Em A pro confou com a palestra “Ecossistema Nacional de Negocios de
Impacto”, ministrada pela especialista em investimentos e negoécios socioambientais, Vivian
Rubia Ferreira, e foi acompanhada pela assessora especial da Secretaria Estadual de Meio Ambiente
e Sustentabilidade (Semas), na ocasiéo representando o titular do 6rgdo, Mauro O de Almeida; pelo
secretario executivo de Mudancas Climaticas da Prefeitura de Belém, Sérgio Brazdo, e pelas
empreendedoras Dona Nena e Prazeres dos Santos (linhas 08 a 14), o termo sublinhado é sinénimo de
(A) seguida.

(B) assistida.

(C) aprovada.

(D) proposta.




08 Em A ativista social e fundadora da ONG Olhar de Bia, Bia Martins, conversou com 0s participantes
sobre sua trajetéria profissional, abordando varios temas, como mercado, saude mental, desafios,
oportunidades e motivacao profissional (linhas 04 a 07), as virgulas antes e depois do nome da
palestrante indicam

(A) vocativo.

(B) énfase.

(C) hesitacéo.

(D) aposto.

09 Duas atividades semanais seréo ofertadas, de forma periddica, durante todo o ano. A Atividade A
sera realizada a cada quatro semanas, enquanto que a Atividade B a cada trés semanas. Ambas
serdo ofertadas logo na primeira semana do ano, de modo que 0 ¢ i0 de atividades sera
e Atividade A: semana 1; semana 5; semana 9; ...
e Atividade B: semana 1; semana 4; semana 7, ...
Considerando o ano como sendo de 52 semanas, o humero de semanas € ¢ izada
nenhuma das duas atividades sera
(A) 26.
(B) 24.
(C) 20.
(D) 12.

10 Em uma determinada acao social, foram
homens. Cada pessoa se inscreveu, nec
premissa, € correto garantir que houve
(A) ao menos uma oficin
(B) uma oficina com ao
(C) uma oficina com ao m S
(D) ao menos uma oficina g [ nenos uma oficina com 9 homens inscritos.

po de 99 mulheres e 81
oficina. Partindo dessa

a numeérica
2,3,4,1,1,2,2,
ermo sera o nime

11 Considerando a sequé

4,4,1,1,1,2,2,2,..),
€ correto afirmar que seu 8
(A) 1.
(B) 2.
(©) 3.
(D) 4.

S 0S dias chuvosos, ha trovoes e ventania.”
€ negada
(A) “Existe que néo ha trovées e nem ha ventania’.
(B) “Existe dia ue ndo ha trovées ou nédo ha ventania’.
(C) “Em todos os dias ndo chuvosos néo ha trovées e nem ventania”.
(D) “Em nenhum dia chuvoso, ha trovées e ventania”.

RASCUNHO



13 A figura abaixo apresenta as quadras de umaregido, em que as ruas sao representadas pelas linhas.
Uma pessoa que se encontrava no ponto O inicia sua caminhada na dire¢do apontada pela seta e, apos

seguir uma sequéncia de comandos do tipo “andar uma quadra a frente”, “virar a esquerda” ou “virar a
direita”, chega até o ponto F.

%

findara sua caminhada n
(A) A.
(B) B.
(C) C.
(D) D.

A Ja

14 Ao c
pessoa

har por uma regiao
te de certa esquin
dois quarteirbes
direita,;

s quarteirdes

elas e perpendiculares com quadras retangulares, uma
perfaz a seguinte sequéncia de comandos:
nte;

N

e vire
e andeu
Assim, chega ao S ino final. Para retornar de volta ao ponto de partida, a pessoa entdo se
posiciona em seu ponto de chegada, da meia-volta, apontando para a dire¢cdo de onde veio, e deve
seguir a sequéncia de passos:
(A) “ande dois quarteirdes para tras”, “vire a esquerda”, “ande trés quarteirdes para tras”, “vire a direita”,
“ande um quarteirdo para tras”.
(B) “ande um quarteirdo a frente”; “vire a direita”; “ande trés quarteirbes a frente”; “vire a esquerda”;
“ande dois quarteirdes a frente”.
(C) “ande um quarteirdo para tras”; “vire a direita”; “ande trés quarteirdes para tras”; “vire a esquerda”;
“ande dois quarteirdes para tras”.

(D) “ande um quarteirdo a frente”; “vire a esquerda”; “ande trés quarteirdes a frente”; “vire a direita”;
“ande dois quarteirdes a frente”.



15 Morando na mesma casa, Jodo, Maria, Tereza e Paulo, para poderem viabilizar suas diversas
atividades, estabelecem o seguinte acordo, que é cumprido por todos a risca:
“No dia em que Joao vai ao mercado e Maria vai a academia, Paulo fica em casa o dia inteiro
e Tereza pode fazer plantdo no hospital.”
Certo dia, Paulo se encontra com Jodo no mercado. Neste dia, é
informacgdes descritas, que
(A) Maria ndo vai a academia.
(B) Maria vai a academia.
(C) Tereza pode fazer plantdo no hospital.
(D) Tereza nédo pode fazer plantdo no hospital.

correto concluir, a partir das

16 Em certo periodo, séo ofertados simultaneamente trés cursos: Excelenma Empresarial, Gestéo de

Equipes, e o de Formacédo de Precos. Os cursos sédo ofertados em ios diferentes, de modo que

gualquer cidaddo pode se matricular até nos trés cursos, se assim o ificou-se, entdo, que
e 168 pessoas se inscreveram em ao menos um curso;

e 100 pessoas se inscreveram no curso de Formacao de Pregos

e 90 pessoas se inscreveram no curso de Gestao de

e 84 pessoas se inscreveram no curso de Excelénci

e 46 pessoas se inscreveram nos cursos de Exceléncia i estdo de Equipes;

e 40 pessoas se inscreveram nos cursos de E i i rmacédo de Precos;
e 36 pessoas se inscreveram nos cursos de : i ao de Precos

Com base nessas informacgdes, é correto afi se inscreveram em
exatamente dois cursos é igual a
(A) 120.
(B) 90.
(C) 74.
(D) 42.



INFORMATICA

17 Considerando as quatro liberdades do software livre, é correto afirmar que a

(A) utilizacédo do software, sem a necessidade de pagar por isso, € condi¢do suficiente para que este
software seja considerado livre.

(B) utilizacéo, estudo e melhoria do software sdo condi¢cdes necessarias para que este software seja
considerado livre.

(C) redistribuicdo e melhoria do software sdo condi¢cdes suficientes para que este software seja
considerado livre.

(D) utilizacao e proibicdo de qualquer tipo de monetizacdo sdo condicBes necessarias para que este
software seja considerado livre.

18 O WhastApp é um aplicativo para Smartphone que também pod
pessoais na versdo WhatsApp Web. Na configuragédo padréo, para a
utiliza a autenticag&o por
(A) login e senha.

(B) assinatura digital.

(C) certificado digital.

(D) QR Code.

utilizado em computadores
sApp Web, o usuario

19 No programa Microsoft PowerPoint 365, vers
criar um novo slide e iniciar a apresentacao, o
(A) Ctrl+M e F5

(B) Ctrl+P e Ctrl+N

(C) Shift+Ctrl+C e Shift+F5
(D) Ctrl+N e F10

para Windows, para
ser utilizados:

20 No programa Microso ams o0 li durante a realizacdo de uma videoconferéncia,
0 programa possui 0s recu ;
(A) levantar a mao e grava

ao o de Lingua Brasileira de Sinais.
2 plano de fundo personalizado.

22 No sist ows 10, é possivel organizar os arquivos de uma pasta utilizando a
rquivos. Neste caso, € correto afirmar que na ordenacao crescente

(A) o arquivo co OMPLICADO.TXT precede o arquivo com nome COMPLICADO.TXT.

(B) o arquivo com nome RELATORIO.PDF precede o arquivo com nome ANOTACOES.PDF

(C) o arquivo com nome ANOTACOES.TXT precede o arquivo com nome 10COMPLICADO.TXT.

(D) o arquivo com nome $FINANCEIRO.PDF precede o arquivo com nome 10COMPLICADO.PDF.

RASCUNHO



CONHECIMENTO SEBRAE

23 O Cadigo de Etica do Sistema SEBRAE estabelece que é vedado aos conselheiros, diretores,
empregados, estagiarios, bem como fornecedores e parceiros que, de forma direta ou indireta, se
relacionem com o sistema SEBRAE “receber qualquer tipo de presente, ajuda financeira,
gratificacdo, prémio, comissdo, doa¢do ou vantagem de qualquer espécie... para 0 cumprimento
de suas atividades ou para influenciar outro empregado do Sistema SEBRAE para o mesmo fim”.
Para o cumprimento dessa determinacado, ndo sédo considerados presentes os brindes com valores
menores ou iguais a

(A) R$ 500,00.

(B) R$ 400,00.

(C) R$ 200,00.

(D) R$ 100,00.

24 O Cadigo de Etica do Sistema SEBRAE estabelece que é/sdo direito(s) de todos os seus

dirigentes, empregados e estagiarios

(A) votar e ser votado para os cargos compativeis com o grau de escolaridade do cargo ou funcéo
gue ocupa.

(B) estabelecer interlocucao livre com colegas e superiores, podendo expor ideias, pensamentos e
opinides, inclusive para discutir aspecto controverso.

(C) trabalhar em ambiente informatizado, que preserve o sigilo das informa¢des dos usuérios e a
integridade fisica e psicolégica e o equilibrio entre a vida profissional e familiar.

(D) possuir Plano de Saude, Auxilio Alimentacdo, Vale Transporte, Plano de Previdéncia Privada,
Seguro de Vida em Grupo e Plano Psicolégico.

25 A Politica de Privacidade e Tratamento de Dados Pessoais do Sistema SEBRAE, em sua versao
2.0 de 25/08/2022, estabelece que, a principio, os dados pessoais cadastrais coletados devem ser
armazenados em ambiente seguro e controlado por prazo minimo de

(A) 10 anos apés o términoda relacéo.

(B) 8 anos apods o término da relacgéo.

(C) 6 anos apods o término da relacéo.

(D) 4 anos apods o términoda relacao.

26 O Manual de Planejamento, Gerenciamento, Monitoramento e Avaliacdo da Estratégia, refere-se
a um conjunto de atividades repetidas de maneira recorrente, estruturadas e desenhadas para
produzir um resultado especifico para um determinado cliente, como um processo de

(A) controle.

(B) planejamento.

(C) negdcio.

(D) autonomia.

27 O Estatuto Social do SEBRAE/PA estabelece que um de seus associados, ditos instituidores, é a
(A) Universidade Federal do Para (UFPA).

(B) Federacéo da Agricultura e Pecuaria do Para (FAEPA).

(C) Camara dos Dirigente Lojistas do Para (CDL-PA).

(D) Associacédo dos Empreendedores Paraenses (ASEPA).

28 Na estrutura organizacional do SEBRAE/PA, de acordo com o seu Regimento Interno, aprovado
pela Resolucdo CDE N° 004/2023, o Comité de Compliance faz parte

(A) do seu Conselho Deliberativo Estadual.

(B) do seu Conselho Fiscal.

(C) da sua Unidade de Protecéo de Dados e Controle Interno (UPDCI).

(D) da sua Assessoria Juridica Institucional.



29 O Regimento Interno do SEBRAE/PA, aprovado pela Resolucdo CDE N° 004/2023, estabelece
gue a atribuicdo de gerir prestadores de servi¢os credenciados juntos a Instituicdo, na prestacao de
servicos de instrutoria e consultoria ao cliente, & de responsabilidade da

(A) Unidade de Administracdo e Suprimentos (UAS).

(B) Comissao Permanente de Licitacao (CPL).

(C) Unidade de Relacionamento Empresarial (URE).

(D) Unidade de Gestéo de Fornecedores (UGF).

30 Os conselheiros, diretores, empregados, estagiarios, bem como fornecedores e parceiros que, de
forma direta ou indireta, se relacionem com o sistema SEBRAE, tém que “Agir com probidade, retidao,
lealdade e justica”. Essa obrigatoriedade consta, explicitamente, no Cédigo de Etica do Sistema
SEBRAE como

(A) postura moral.

(B) regras de conduta eletiva.

(C) deveres.

(D) normas flexiveis.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS SUPERIOR AREA FIM

31 O Comité Gestor do Simples Nacional e o Forum Permanente das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte serao presididos e coordenados por representantes

(A) do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ.

(B) dos Estados e do Distrito Federal.

(C) da Uniao.

(D) dos érgaos de apoio e de registro empresarial.

32 A finalidade de orientar e assessorar a formulacdo e coordenacdo da politica nacional de

desenvolvimento das microempresas e empresas de pequeno porte, bem como acompanhar e avaliar

a sua implantacao, cabe ao

(A) Comité Gestor do Simples Nacional.

(B) Forum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

(C) Comité para Gestdo da Rede Nacional para Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de
Empresas e Negécios — CGSIM.

(D) Forum Permanente de Acompanhamento a Pequena e Média Empresa.

33 As Microempresas (ME) sdo fundamentais para a geracdo de emprego e renda no Brasil. Uma
condicdo necessaria para um negocio classificar-se como ME é que o mesmo aufira, em cada ano-
calendério, receita bruta igual ou inferior a

(A) R$ 390.000,00 (trezentos e noventa mil reais).

(B) R$ 380.000,00 (trezentos e oitenta mil reais).

(C) R$ 370.000,00 (trezentos e setenta mil reais).

(D) R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).

34 O Microempreendedor Individual (MEI), independentemente de qualquer notificacdo, podera ter
sua inscricdo automaticamente cancelada, devendo a informacédo ser publicada no Portal do
Empreendedor, na forma regulamentada pelo CGSIM, ap6és o periodo de

(A) 6 (seis) meses consecutivos sem recolhimento ou declaracoes.

(B) 12 (doze) meses consecutivos sem recolhimento ou declaracoes.

(C) 18 (dezoito) meses consecutivos sem recolhimento ou declaracdes.

(D) 24 (vinte e quatro) meses consecutivos sem recolhimento ou declaragdes.

35 As microempresas e as empresas de pequeno porte sao dispensadas

(A) da afixacdo de Quadro de Trabalho em suas dependéncias.

(B) de apresentar a Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS).

(C) de apresentar o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED).

(D) do procedimento de anotacdes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

10



36 O Comité Gestor do Simples Nacional (CGSN), vinculado ao Ministério da Fazenda, abrange a
participacdo de todos os entes federados (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios), sendo
constituido, ao todo, por

(A) 8 integrantes.

(B) 9 integrantes.

(C) 10 integrantes.

(D) 11 integrantes.

37 As microempresas ou as empresas de pequeno porte, optantes pelo Simples Nacional, poderéo
realizar negocios de compra e venda de bens, para os mercados nacional e internacional, por meio
de sociedade de propésito especifico. E correto afirmar que essas empresas

(A) poderao ser integradas por pessoas juridicas nao optantes pelo Simples Nacional.

(B) nao terdo seus atos arquivados no Registro Publico de Empresas Mercantis.

(C) apuraréo o imposto de renda das pessoas juridicas com base no lucro presumido.

(D) seréo constituidas como sociedades limitadas.

38 Considere as seguintes afirmativas, quanto a possibilidade de aderir ao Simples Nacional:
I. creches e pré-escolas podem aderir;
Il. cooperativas de crédito podem aderir;
Ill. empresas participantes do capital de outras pessoas juridicas podem aderir.

E verdadeiro o que se afirma em

(A) I, apenas.

B)lell.

(©) llelll.

(D) I e 1.

39 O Microempreendedor Individual (MEI) poder& optar pelo recolhimento mensal dos impostos e
contribuicbes abrangidos pelo Simples Nacional,

(A) desde que a receita bruta por ele auferida no més tenha sido superior a R$ 300.000,00.

(B) desde que a receita bruta por ele auferida no més tenha sido inferior a R$ 350.000,00.

(C) desde que a receita bruta por ele auferida no més situe-se entre R$ 300.000,00 e R$ 350.000,00.
(D) independentemente da receita bruta por ele auferida no més.

40 O Microempreendedor Individual (MEI) ndo podera optar pelo recolhimento mensal dos impostos
e contribuicOes abrangidos pelo Simples Nacional,

(A) quando a receita bruta por ele auferida no més tenha sido superior a R$ 300.000,00.

(B) independentemente da receita bruta por ele auferida no més.

(C) quando patrticipar de outra empresa como titular, s6cio ou administrador.

(D) independentemente da quantidade de estabelecimentos que possuir.

41 Considere as seguintes afirmativas a respeito do Manual de Oslo:

I. elaborado no inicio da década de 1990, ele pretendia servir como orientacdo para coleta de
dados sobre inovacéo tecnoldgica

II. um de seus objetivos é fornecer uma estrutura dentro da qual as pesquisas existentes possam
evoluir em direcao a comparabilidade;

lll. visando a incorporar o progresso feito na compreenséo do processo inovador, a experiéncia
adquirida com a rodada anterior de pesquisas sobre inovacdo, a ampliacdo do campo de
investigacdo a outros setores da industria, sua revisdo ocorrera, obrigatoriamente, a cada dois
anos.

E verdadeiro o que se afirma em

(A) 11, apenas.
B) lell.

(©) el

(D) l e lll.
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42 O Manual de Oslo destaca que ha consenso no nivel internacional de que as pesquisas de
inovacdo ndo devem ser realizadas com frequéncia maior do que a cada

(A) 5 anos.

(B) 4 anos

(C) 3 anos.

(D) 2 anos.

43 O Manual de Oslo preceitua que ha duas familias de indicadores em Ciéncia e Tecnologia (C&T)
para afericdo de inovacdes tecnoldgicas de produtos e processos (TPP). Um deles é proveniente dos
recursos dedicados a Pesquisa e Desenvolvimento Experimental (P&D) e o outro é/sdo a/as

(A) renda per capita da populacgéo.

(B) producéo cientifica medida pela quantidade de artigos publicados.

(C) estatisticas de patentes.

(D) quantidade de universidades envolvidas.

44 Um Green Paper (papel verde, na traducéo literal, ou artigo, no sentido usual) da Comisséo

Europeia destaca: “Assim, a empresa inovadora tem determinadas caracteristicas que podem ser

agrupadas em duas categorias principais de competéncias...”. Essas duas categorias, destacadas no

Manual de Oslo, sao

(A) competéncias estratégicas e competéncias organizacionais.

(B) competéncias de marketing e competéncias de processo.

(C) competéncias de produto e competéncias de mercado.

(D) competéncias de Ciéncia e Tecnologia (C&T) e competéncias de Pesquisa e Desenvolvimento
Experimental (P&D).

45 O modelo do “elo da corrente”, de Line e stacado no Manual de Oslo, “concebe a

inovacgdo em termos da intéracéo entre oportu mercado e a base de conhecimentos e

capacidades da empresa’™; Ne 2 vista

(A) ndo como uma fonte de j inve ma forma de solucéo de problemas a
ser utilizada em qualquer, to.

(B) como resultados apartados de pesquisas anteriores e de experiéncia e técnicas de carater
praticos.

(C) a partir de dificuldades que foram resolvidas com base em conhecimentos disponiveis, ampliando-
0S, assim, com sucesso particular obtido em determinada area.

(D) como um processo pontual que se estabelece com a finalidade de apontar solugbes para uma
situacao particular e, a partir dela, generalizar para situacdes similares.

46 De acordo com o Global Entrepreneurship Monitor (GEM), qualquer tentativa de criacdo de um
novo negaocio, seja uma atividade autbnoma e individual, uma nova empresa ou a expansao de um
empreendimento existente, € uma forma de

(A) plano de negdcios.

(B) investimento no mercado.

(C) dinamizar as fontes de emprego e renda.

(D) empreendedorismo.

47 A conducéo do projeto GEM no Brasil, desde sua 12 edicdo, em parceria técnica e financeira com
o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), esta sob a responsabilidade
do

(A) Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)

(B) Centro de Gestao e Estudos Estratégicos (CGEE).

(C) Instituto Brasileiro da Qualidade e Produtividade (IBQP).

(D) Empresa Brasileira de Pesquisa e Inovacéao Industrial (EMBRAPII).
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48 Segundo o relatorio da Pesquisa GEM — Empreendedorismo no Brasil 2019,
uma das perspectivas para compreender o fendébmeno do empreendedorismo no mundo
€ por meio da analise do estagio de vida do empreendedor junto ao seu
empreendimento. Para esse fim, o GEM classifica os empreendedores como iniciais ou
estabelecidos.

Séo classificados como empreendedores iniciais 0os individuos que estdo no mercado a menos de

(A) 48 meses de existéncia (4 anos).

(B) 42 meses de existéncia (3,5 anos).

(C) 36 meses de existéncia (3 anos).

(D) 30 meses de existéncia (2,5 anos).

49 “O GEM, além de analisar os individuos que ja estédo envolvidos em uma atividade empreendedora
nos paises pesquisados (empreendedores nascentes, novos e estabelecidos), também identifica os
potenciais empreendedores, ou seja, as pessoas adultas de 18 a 64 anos que ndo séao
empreendedoras e expressam o0 desejo de comecar um novo negdcio nos préximos trés anos
(Pesquisa GEM - 2023)".

A tabela 1.3 do relatério da pesquisa expde que a taxa de potenciais empreendedores em 2019 no
Brasil foi de 30,2%, significando que, de cada 10 brasileiros que ndo eram considerados
empreendedores, trés pretendiam abrir um negdécio proprio nos proximos trés anos. Além disso,
destaca que, dos oito paises selecionados (Africa do Sul, Alemanha, Australia, Brasil, China, Estados
Unidos, india e México), a taxa brasileira de 30,2% foi a segunda maior, atras apenas

(A) dos Estados Unidos.

(B) da China.

(C) da india.

(D) da Alemanha.

50 A tabela 1.5 da Pesquisa GEM — Empreendedores no Brasil 2019 destaca que, em 2019,

TABELA 1.5 Distribuigdo percentual do nimero de proprietarios
nos empreendimentos - Brasil - 2018 e 2019

Ndmero de proprietarios 2019

1 proprietario 854 74,5
2 proprietarios 11,0 20,3
3 proprietdrios 15 36
4 proprietdrios 05 09
5 proprietarios ou mais 1,2 0.3
Mao sabe 0,4 0,5
Total 100,0 100,0

Fonte: GEM Brasil 2019

(A) dois proprietarios por empresa foi 0 que mais ocorreu naquele ano.

(B) o menor percentual ocorreu em empreendimentos com cinco ou mais proprietarios.
(C) aproximadamente um quarto dos empreendimentos tem mais de um proprietério.
(D) o maior percentual ocorreu em empreendimentos com dois proprietarios.

RASCUNHO
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